Работа муниципального общеобразовательного учреждения 
с талантливой молодежью 
и детьми с признаками одаренности и их поддержка
Цель работы: создание условий для выявления, поддержки и развития одаренных детей.
Задачи:
1. расширение представления учителя об одаренности, методах педагогического развития и психологической поддержки одаренного ребенка;

2. оказание методической помощи родителям, дети которых проявляют признаки одаренности;

3. создание необходимых условий в учебном заведении  для выявления и развития  признаков детской одаренности.
Учреждение осуществляет работу по следующим направлениям
	№
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственные

	Деятельность, направленная на обучающихся

	1
	Формирование и обеспечение успешного функционирования профильных классов, ориентированных на высокий уровень интеллекта и познавательных потребностей учащихся:

· химико-биологический профиль
	сентябрь
	администрация школы

	2
	Актуализация  портфолио для обучающихся
	в течение года
	классные руководители

	3
	Внедрение и расширение научно-исследовательской деятельности учащихся:

· формирование навыков и руководство написанием научно-исследовательских работ;
· участие в конкурсах творческих, исследовательских работ, научно-практических конференциях муниципального, регионального, Всероссийского уровня

· Проведение школьной научно-практической конференции «Открытие»
	в течение года


	заместители директора

	4
	Обеспечение функционирования системы дополнительного образования:

· работа клубов по интересам музыкально-эстетического «Вдохновение», историко-правового «Декларация», краеведческого «Губерния», спортивно-оздоровительного «Атлет», «Литературная гостиная», «Твое здоровье»
· работа кружков (вокальный) и секций (баскетбольной, ОФП, легкой атлетики)
	в течение года
	зам. директора по ВР,
руководители клубов, кружков, секций

	5
	Организация и проведение школьного, муниципального, регионального  этапа Всероссийской олимпиады школьников.
	
	зам. директора, учителя-предметники

	6
	Стимулирование учащихся принимать участие в работе зимних и летних лагерей, творческих мастерских, предполагающих прохождение интенсивных курсов обучения по дифференцированным программам для одаренных детей.


	в течение года
	зам. директора


	Деятельность педагогов

	1
	Диагностика уровня развития интеллектуальных и творческих способностей учащихся (по результатам анкетирования)
	в течение года
	классные руководители

	2
	Использование в обучении междисциплинарного подхода на основе интеграции тем и проблем в процессе преподавания учебных предметов
	в течение года


	учителя-предметники

	3
	Углубленное изучение тем, выбранных самим ребенком в рамках элективных курсов, курсов по выбору, подготовки к написанию научно-исследовательских работ
	в течение года
	учителя-предметники

	4
	Повышение методического уровня педагогов по работе с детьми, проявляющими признаки одаренности

	в течение года
	зам. директора 


	5
	Включение вопросов по работе с одаренными детьми и их выявлению в заседания МО
· МО начальных классов «Особенности личности  и роль педагога в развитии одаренности учащихся младшего звена»

· МО классных руководителей старшего и среднего звена. Методические рекомендации для учителей-предметников по теме «Обучение и воспитание одаренного ребенка»

· МО классных руководителей старшего и среднего звена. Методические рекомендации по внедрению портфолио учащихся и его актуализации. Рассмотрение положения о портфолио
· МО учителей гуманитарного цикла. Методические рекомендации для учителей, осуществляющих руководство научно-исследовательской деятельностью обучающихся
· МО учителей естественно-математического цикла. Методические рекомендации для учителей-предметников, осуществляющих руководство научно-исследовательской деятельностью

	в течение года

	зам. директора 


	6
	Привлечение специалистов ИПК и ППРО ТО для стажировки педагогов, работающих с одаренными детьми
	в течение года
	зам. директора по ВР



	7
	Учет психологических особенностей одаренных детей
	в течение года
	педагоги школы

	Деятельность, направленная на родителей

	1
	Проведение родительских собраний с включением вопросов:

· «Психологические особенности одаренных детей»

· «Как увидеть одаренность в ребенке»

· «Условия развития одаренности»
	октябрь
	зам. директора по ВР



	2
	Индивидуальные консультации психолога для родителей, имеющих детей с признаками одаренности
	постоянно
	психолог

	3
	Публикации по вопросам одаренности детей в периодической печати, на стенде «Информация для родителей»
	в течение года
	учителя профильных классов

	Деятельность  психолога.

	1
	Выявление одаренных детей
	по плану работы

психолога
	психолог 

	2
	Взаимодействие с педагогами, работающими с одаренными детьми. Использование тренинговых методов, в рамках которых можно организовать определенные развивающие влияния, снимать типичные для данного ребенка психологические «преграды»
	по плану психолога
	психолог 

	3
	Работа с одаренными детьми по преодолению стрессовой ситуации, по формированию адекватной самооценки
	по плану

работы психолога
	психолог 


